
BANDO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER ATTIVITÀ DI PRESI-

DENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DI DURATA TRIENNALE 

- Premesso che l’art. 2 comma 3 del DLCPS 13/09/1946 n. 233, come mo-

dificato dalla Legge 11/01/2018 n. 3, prevede che il Collegio dei Reviso-

ri dei Conti dell’Ente, composto da due componenti effettivi e da un 

supplente su base elettiva, sia presieduto da un soggetto iscritto nel Re-

gistro dei Revisori Legali. 

- Premesso, altresì, che nel mese di dicembre 2022 si sono tenute presso 

questo le elezioni per il rinnovo degli Organi Istituzionali dell’Ordine, a 

valere per il quadriennio 2023-2026; 

- Valutata, dunque, la necessità di provvedere alla individuazione, tramite 

procedura ad evidenza pubblica, di un nuovo Presidente del Collegio 

dei Revisori dei Conti sino al 31/12/2025 

- Considerato, altresì, la necessità di provvedere senza ritardo alla indivi-

duazione della detta figura in considerazione dell’indispensabile sup-

porto alle attività da parte del Presidente del Collegio dei Revisori dei 

Conti per la definizione della disciplina di avvicendamento con l’OFI del-

le Province di Palermo e Trapani che dovrà concludersi, per ogni aspetto 

di competenza, entro e non oltre il 28.02.23 

*** 

Tutto ciò premesso e considerato è indetta selezione per la nomina del 

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ordine TSRM PSTRP di 

Palermo per il triennio di riferimento. La procedura di selezione sarà esple-

tata secondo le modalità di seguito indicate: 

Art. 1  
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Oggetto della Procedura  

La procedura è finalizzata alla selezione di una professionalità, in possesso 

dei requisiti di cui all’art. 3 del presente avviso, per il conferimento dell’in-

carico di Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ordine TSRM e 

PSTRP della Provincia di Palermo, per l’espletamento di tutte le funzioni at-

tribuite al Collegio ai sensi della normativa vigente. 

Art. 2 

Durata  dell’Incarico 

La durata dell’incarico è fissata con decorrenza dalla data di nomina da 

parte del Consiglio Direttivo e sino al 31/12/2025. 

Art. 3 

Requisiti per la partecipazione alla selezione 

Il candidato, entro la data di scadenza di presentazione della domanda, 

deve possedere i seguenti requisiti: 

- Iscrizione nella sezione A dell’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti 

Contabili da almeno 3 anni; 

- Iscrizione nella sezione A del Registro dei Revisori Legali tenuto dal Mi-

nistero dell’Economia e delle Finanze; 

- Maturata esperienza nella revisione contabile di Enti Pubblici non Eco-

nomici o di Enti Locali. 

- Il candidato non deve trovarsi in una situazione di incompatibilità o in-

conferibilità ai sensi del D.Lgs. 08/04/2013 n. 39. 

- Onorabilità, professionalità e indipendenza previsti dall’art. 21 del De-

creto Legislativo n. 123 del 2011 e dall’art. 10 del Decreto Legislativo n. 

39 del 2010. 
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- non aver in corso procedimenti penali, né procedimenti civili o ammini-

strativi per fatti commessi in danno della Pubblica Amministrazione e/o 

Enti Pubblici; 

- essere in possesso di idonea polizza assicurativa professionale, rilasciata 

da un intermediario assicurativo autorizzato, con un massimale non infe-

riore a 500.000 euro, ovvero di importo inferiore proporzionato alla du-

rata in caso di polizza assicurativa inferiore ad un anno. 

Art. 4 

Requisiti per la partecipazione alla selezione 

Gli interessati a ricoprire la carica in oggetto ed in possesso dei requisiti 

richiesti, potranno presentare apposita domanda in carta semplice secon-

do il fac-simile allegato, alla quale dovrà obbligatoriamente essere allega-

to: a) il curriculum di studio e professionale con autorizzazione al tratta-

mento dei dati personali; b) copia di un documento di identità personale 

dell’interessato; c) Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000, dalla quale risulti che il richiedente non ricade nelle cause osta-

tive di incompatibilità e di ineleggibilità stabilite dalla legge e che abbia 

assolto gli obblighi formativi.  

La domanda secondo lo schema allegato, unitamente al curriculum, dovrà 

essere presentata entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23 gennaio 

2023, esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: pa-

lermo@pec.tsrm.org  

Costituiscono cause di tassativa esclusione dalla selezione in oggetto le 

seguenti inadempienze: 

- Presentazione della domanda oltre i termini perentori di cui al presente 
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articolo; 

- Mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione; 

- Mancata presentazione anche solo di uno dei documenti di cui al pre-

sente articolo, da allegare alla domanda (curriculum professionale, co-

pia di documento d’identità fronte/retro e dichiarazione sostitutiva). 

Art. 5 

Affidamento dell’incarico 

L’incarico verrà conferito con provvedimento del Consiglio Direttivo del-

l’Ordine sulla base della valutazione dei curricula svolta da una apposita 

Commissione di valutazione nominata dal Consiglio stesso dopo la sca-

denza del termine di partecipazione alla selezione. 

La Commissione di valutazione ha facoltà di svolgere un colloquio perso-

nale di orientamento con i candidati. La selezione sarà effettuata ad insin-

dacabile giudizio della commissione. Ogni comunicazione da parte del-

l’Ordine verrà inviata al recapito dichiarato dall’interessato. 

Art. 6 

Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla sottoscrizione dell’accettazione dell’incarico 

fino al 31/12/2025. 

Art. 7 

Natura dell’incarico e compenso 

L’incarico avrà natura di tipo libero-professionale, senza alcun vincolo di 

orario o di subordinazione, ma solo con l’obbligo del risultato. 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso forfettario ed om-

nicomprensivo quantificato per ciascun anno di € 1.900,00 (millenovecen-
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toeuro/00) annui, oltre Iva, ove dovuta, e contributi previdenziali. Tale 

compenso sarà corrisposto in rate semestrali a fronte dell’emissione di re-

golari fatture elettroniche. 

Art. 8 

Modalità di svolgimento dell’incarico 

Il soggetto incaricato, in qualità di Presidente del Collegio dei Revisori dei 

Conti, dovrà organizzare l’attività dell’Organo nel modo più appropriato e 

consono per il puntuale svolgimento delle funzioni istituzionali, in osse-

quio alla normativa legale e regolamentare vigente. Il soggetto incaricato, 

in qualità di Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti, dovrà redigere 

la relazione annuale del Collegio da presentare all’Assemblea generale 

degli iscritti all’Ordine dedicata all’approvazione dei Bilanci. 

L’incaricato dovrà conformarsi alle norme e regole contenute nel vigente 

Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza e 

al Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (in quanto applicabi-

le) disponibili sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione 

Trasparente”. 

Art. 9 

Decadenza e recesso dell’incarico 

Qualora si accertasse che l’incarico è stato conferito sulla base di dichiara-

zioni false, mendaci o non veritiere, l’incarico sarà revocato senza preavvi-

so. In tal caso sarà data informativa all’Autorità Giudiziaria. 

L’Ordine e il soggetto incaricato potranno recedere anticipatamente dal 

rapporto di collaborazione dando un preavviso minimo di 6 (sei) mesi. 

Art. 10 
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Responsabile del procedimento  

Il Responsabile del procedimento, ai sensi del D.Lgs 12/04/2006, n. 163, e 

della Legge 07/08/1990 n. 241 , è il Dott. Emilio Rizzo. 

Art. 11 

Trattamento dei dati 

Con la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, i 

candidati autorizzano l’Ordine al trattamento dei loro dati personali per le 

finalità inerenti la selezione stessa, ai sensi del D. Lvo 196/2003 e successi-

ve modificazioni e integrazioni. 

Art. 12 

Modalità di comunicazione  

Tutte le comunicazioni connesse alla presente procedura concorsuale ver-

ranno pubblicate sul sito internet dell’Ente, nella Sezione Concorsi, sotto-

sezione Concorsi Pubblici,, l'area dedicata ai “bandi di concorso”. 

Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge e sosti-

tuisce la comunicazione ai singoli candidati.  

Sarà cura dei candidati consultare costantemente il sito internet all’indiriz-

zo meglio sopra specificato. l’Ente declina ogni responsabilità in merito 

alla mancata consultazione delle comunicazioni relative al concorso da 

parte dei candidati. 

Palermo li 18.01.23 

Il Presidente  

Dott. Gandolfo Marco Macaluso n.q 
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	La domanda secondo lo schema allegato, unitamente al curriculum, dovrà essere presentata entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 23 gennaio 2023, esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: palermo@pec.tsrm.org
	Costituiscono cause di tassativa esclusione dalla selezione in oggetto le seguenti inadempienze:
	Presentazione della domanda oltre i termini perentori di cui al presente articolo;
	Mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;
	Mancata presentazione anche solo di uno dei documenti di cui al presente articolo, da allegare alla domanda (curriculum professionale, copia di documento d’identità fronte/retro e dichiarazione sostitutiva).
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